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tworzac innowacyjne rozwigzania? 3 9 ]

» Szukasz solidnego pracodawcy? e kS pe I’tOVV



® TWOJE OBOWIAZKI:

kierowanie Zespotem nadzorujacym poprawnos¢ prowadzenia ewidencji papierow
wartosciowych w drodze kontroli raportéw dostarczanych przez Uczestnikéw KDPW
oraz realizujacym zadania zwigzane z obowigzkami sprawozdawczymi i ocena
uczestnikow pod katem wydajnosci rozrachunku;

przygotowywanie informacji  statystycznych  dotyczacych  funkcjonowania
uczestnikdw KDPW w systemie depozytowo-rozrachunkowym oraz opracowywanie
okresowych, cyklicznych sprawozdan;

monitorowanie zmian w regulacjach KDPW, w rozporzadzeniach okreslajacych
obowiazki raportowe KDPW wykonywane przez Zespdt oraz w innych przepisach
prawa majacych wptyw na prace wykonywana przez Zespot;

analiza wymagan dotyczacych zmian w systemach zwiagzanych z wprowadzanymi
zmianami w regulacjach dotyczacych obszaréw raportowych oraz dostosowywanie
do tych zmian aplikacji wykorzystywanych przez Zespot,

kierowanie projektami lub branie udziatu w projektach zwigzanych z rozwijaniem
ustug $wiadczonych przez Krajowy Depozyt w obszarze kompetencji Zespotu/Dziatu;
wspodtpraca z: uczestnikami KDPW, Ministerstwem Finansdw, NBP, KNF oraz innymi
instytucjami rynku kapitatowego w obszarze kompetencji Zespotu;

wykonywanie czynnosci zwigzanych z realizacja obowigzkdw z zakresu AML.

NASZE WYMAGANIA:

udokumentowane co najmniegj trzyletnie doswiadczenie w kierowaniu zespotem;
co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku zajmujacym sie ewidencja
papieréw wartosciowych;

preferowane wyksztatcenie wyzsze, kierunki ekonomiczne lub nauk scistych;
bardzo dobra praktyczna znajomos¢ funkcjonowania rynku kapitatowego,
w szczegdlnosci instytucji finansowych bedacych uczestnikami tego rynku;

dobra znajomos¢ regulacji europejskich i krajowych stanowigcych podstawe
funkcjonowania systemow depozytowych oraz rynku papieréw wartosciowych;
bardzo dobra znajomosc¢ regulacji dotyczacych ustug swiadczonych uczestnikom
KDPW, w tym biegta z zakresu ewidencji papieréw wartosciowych;

znajomosc przepiséw i rekomendacji krajowych z zakresu AML;

bardzo dobra znajomosé pakietu MS Office (szczegdlnie Microsoft Excel);

zdolnosci analityczne;

komunikatywnos¢, umiejetnosc pracy zespotowej oraz dobrej organizacji pracy;
dazenie do optymalizacji procesow;

silna motywacja do poszerzania wiedzy i zdobywania doswiadczerh zawodowych;
mile widziana znajomosc¢ jezyka angielskiego - poziom komunikatywny.

MOZLIWOSC ROZWO3JU:

udziat w szkoleniach;
kierowanie projektami zmieniajacymi aplikacje wykorzystywane w pracy Zespotu;
udziat w projektach dotyczacych ustug KDPW.
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DOFINANSOWANIE DOFINANSOWANIE SPOTKANIA DOFINANSOWANIE OWOCE, KAWA,
WYPOCZYNKU WAKACIJI DZIECI INTEGRACYINE ZAJEC SPORTOWYCH HERBATA

OFERTY PROSIMY KIEROWAC NA ADRES:

rekrutacja@kdpw.pl lub Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A.
Zespdt Kadr i Szkolen
ul. Ksigzeca 4, 00-498 Warszawa

Zainteresowanych prosimy o nadestanie CV Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie
wraz z listem motywacyjnym w terminie: wyltaczenie z wybranymi osobami

do dnia 11 listopada 2024 r. do dnia 28 listopada 2024 r.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. z siedzibg w Warszawie,
przy ul. Ksigzecej 4, moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji”.
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ATRAKCYINE DODATKOWE PROGRAM MOZLIWOSE PRYWATNA OPIEKA
WYNAGRODZENIE SWIADCZENIA SOCIALNE EMERYTALNY PRACY ZDALNEJ MEDYCZNA
ORAZ PREMIE
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OPIEKA . BONY UBEZPIECZENIE DOFINANSOWANIE DOFINANSOWANIE
STOMATOLOGICZNA ZYWIENIOWE NA ZYCIE SZKOLEN | KURSOW DOJAZDOW DO PRACY
Ponadto podajemy ponizsze informacje na podstawie art. 13 ust. 1i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,RODO").

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. (dalej ,KDPW") z siedziba

w Warszawie (00-498) przy ul. Ksigzecej 4. Z KDPW mozna skontaktowac sie poprzez adres e-mail: kdpw@kdpw.pl lub pisemnie, pod adresem wskazanym powyzej.
2. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia przez KDPW procesu rekrutacji, na podstawie art. 6 ust. 11lit. a RODO

(,osoba, ktérej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub wiekszej liczbie okreslonych celéw”),

Jjak réwniez w celu ewentualnej obrony przed roszczeniami, bgdz w celu dochodzenia praw lub roszczen, na podstawie art. 6 ust. 1lit. f RODO

(,prawnie uzasadniony interes realizowany przez administratora”).

Dotyczace Pani/Pana dane osobowe mozemy przekazywac do podmiotéw lub organdw, ktére sa upowaznione do ich otrzymania na podstawie przepisoéw prawa.

N

Pana/Pani dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji, z zastrzezeniem, ze po zakoriczeniu tego procesu
dane te moga by¢ dalej przetwarzane wytgcznie w celu ewentualnej obrony przed roszczeniami, badz w celu dochodzenia praw lub roszczen.
5. Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od KDPW dostepu do dotyczacych Pani/Pana danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
gdy sg niezgodne ze stanem rzeczywistym, a ponadto, w przypadkach przewidzianych prawem, prawo do zgdania ich usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania.
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu do przetwarzania danych osobowych, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody
na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, poprzez przestanie wiadomosci na adres e-mail: kdpw@kdpw.pl.
W przypadku braku dostepu do tego adresu, informacja o cofnieciu zgody moze zostac¢ przestana w formie pisemnej, na adres KDPW wskazany powyzej.
6. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu wtasciwego w sprawie ochrony danych osobowych (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych),
gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie przez KDPW danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy RODO.
7. Przekazanie przez Pana/Pania danych osobowych jest dobrowolne i nie jest zwigzane z wymogiem ustawowym, jest natomiast konieczne
na potrzeby uwzglednienia Pana/Pani oferty w procesie rekrutacji. Niepodanie tych danych lub niewyrazenie przez Pana/Pania zgody
na ich przetwarzanie uniemozliwi Pana/Pani udziat w tym procesie.

8. Pana/Pani dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podeimowania decyzji, w tym profilowania.



